
附件 3

部门整体支出绩效自评表
填报单位： （盖章）衡阳市第二十中学 （2022年度）

部门名称 衡阳市第二十中学 执行数
资金
执行
率

分值 得分

年度预算
申请（万元）

资金总额：

1554.51
1554.51

100%
1

0
10

按收入性质分： 按支出性质分：

其中： 一般公共预算收入：1554.51 其中：基本支出：1554.51

政府性基金拨款： 项目支出：

纳入专户管理的非税收入拨款：

其他资金：

部门职能职
责概述

1．贯彻执行《教育法》、《教师法》和有关法规政策

2．承担在校学生的文化科学知识、思想品德、体育、美育及劳动技能教育

3．负责学校教师的政治思想教育和业务培训

4．负责在校师生的安全保卫及后勤服务

5．完成市教育局交办的其他工作

整体绩效
目标

目标 1：保障人员支出和单位正常运转

目标 2：严格按照财务规章制度做好各项支出

目标 3：加强财务监督，杜绝不合理开支

部门整体支

出年度绩效

指标

一级指
标

二级指标 三级指标
年度

指标值
实际

完成值
分值 得分

偏差原因
分析及
改进措施

产出

指标

(50分)

数量指标

在职人员数 48 48 5 5
一切为教育教

学服务，提高

师生整体素质

3,217 3,217 10 10

招生任务 1000 1086 10 10

质量指标
毕业率 100% 100% 5 5

实际招生人数 1000 1086 5 5

时效指标

教职工工资福

利按月发放
100% 100% 5 5

执行时限 2022年 2022年 5 5



成本指标
成本控制

全 年 预 算

金额万元，

全 部 用

1554.51
于保障教

育教学。

全 年 预 算

金 额

1554.51
万元，全部

用于保障

教育教学。

5 5

效益

指标

（40分）

经济效
益指标

通过实施，提

高教育教学质

量，促进本地

的经济发展水

平。

完成中学

基础教育

教学任务，

收支基本

平衡。

完成中学

基础教育

教学任务，

收支基本

平衡。

8 8

社会效
益指标

提高全民关心

教育的激情。

把教育教

学工作放

在首位，提

升教学质

量，力争使

本校教育

教学让学

生满意、让

家长放心。

把教育教

学工作放

在首位，提

升教学质

量，力争使

本校教育

教学让学

生满意、让

家长放心。

8 8

生态效
益指标

提高全民关心

教育的激情。

把 教 育 教

学 工 作 放

在首位，提

升 教 学 质

量，力争使

本 校 教 育

教 学 让 学

生满意、让

家长放心。

把教育教

学工作放

在首位，提

升教学质

量，力争使

本校教育

教学让学

生满意、让

家长放心。

8 8

可持续影
响指标

加大教学教改

力度，让教师

接受新的教学

理念和教学方

法。

确保教师

参加各级

各类培训、

交流和学

习。

确 保 教 师

参 加 各 级

各类培训、

交 流 和 学

习。

8 8



社会公众
或服务对
象满意度

力争使家长和

社会对学校的

满意度达到较

好水平。

社 区 满 意

度 95% 以

上，家长满

意 度 95%
以上，学生

95%以上。

社区满意

度 95%以

上，家长满

意度 95%
以上，学生

95%以上。

8 8

总分 90 90

填表人：赵华 填报日期：2023年 4月 4 联系电话：13875651880 单位负责人签字：欧立平


